
หลกัเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุม และเสนอช่ือกรรมการ 
เป็นการล่วงหน้าส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

 
วัตถุประสงค์ 

 บริษทั อีสเทอร์น พาวเวอร์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ตระหนักถึงสิทธิและความเท่าเทียมกันของผูถื้อหุ้นตาม
หลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี จึงเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุม และเสนอช่ือบุคคลเพื่อพิจารณาเขา้
รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั เป็นการล่วงหนา้ก่อนการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ตามหลกัเกณฑท่ี์บริษทัก าหนด ดงัน้ี 
 
หลักเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้น 

1     คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น 
 ผูถื้อหุ้นท่ีจะมีสิทธิในการเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นและเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับ
การพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั จะตอ้งมีคุณสมบติัดงัต่อไปน้ี 

1) เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทัรายเดียวหรือหลายรายท่ีมีสัดส่วนการถือหุ้น และมีสิทธิออกเสียงนบัรวมกนัไดไ้ม่
น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั และตอ้งถือหุ้นในบริษทัในสัดส่วนท่ีก าหนด
ต่อเน่ืองมาไม่นอ้ยกว่า 1 ปี และยงัคงสถานะเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทัในวนัท่ีเสนอระเบียบวาระการประชุม หรือ
เสนอช่ือกรรมการ รวมถึงตอ้งมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 
2) ต้องแสดงหลักฐานการถือหุ้นดังกล่าวตามข้อ 1) ได้อย่างครบถ้วน เช่น หนังสือรับรองจากบริษัท
หลกัทรัพย ์หรือหลกัฐานอื่นจากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) 
จ ากดั 

 
2     หลักเกณฑ์การเสนอระเบียบวาระการประชุม 

2.1     ขั้นตอนในการพจิารณา 
1) ผูถื้อหุ้นท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 1. ตอ้งกรอกขอ้มูลใน “แบบเสนอวาระการประชุม” (แบบ ก.) ให้
ครบถว้น พร้อมลงลายมือช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน และหากเป็นการเสนอวาระโดยผูถื้อหุ้นมากกว่าหน่ึงราย ให้ผูถื้อ
หุ้นทุกคนกรอกรายละเอียดของตนลงในแบบ ก. พร้อมลงลายมือช่ือและรวมเป็นชุดเดียวกนั 
2) จดัเตรียมเอกสารหลกัฐานท่ีจะตอ้งส่งให้กบับริษทัพร้อมกบัแบบ ก. ดงัน้ี 

(ก) หลกัฐานการถือครองหุ้น ได้แก่ หนังสือรับรองการถือหุ้นท่ีออกโดยบริษทัหลกัทรัพย ์หรือ
หลกัฐานอื่นจากบริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั หรือตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ
ไทย เป็นตน้ 
(ข) เอกสารแสดงตนของผูถื้อหุน้ 

กรณีผูถื้อหุ้นเป็นบคุคลธรรมดา 
- ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือใบขบัขี่ หรือหนังสือ

เดินทาง หรือใบต่างดา้วท่ียงัไม่หมดอายขุองผูถื้อหุ้น พร้อมทั้งลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
กรณีผูถื้อหุ้นเป็นนิติบคุคล 
- ส าเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลอายุไม่เกิน 3 เดือน ซ่ึงรับรองความถูกต้องโดยบุคคลผูมี้

อ านาจลงลายมือช่ือของนิติบุคคล พร้อมประทบัตราส าคญัของบริษทั (ถา้มี) 



- ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือใบขบัขี่ หรือหนังสือ
เดินทาง หรือใบต่างดา้วท่ียงัไม่หมดอายุของผูมี้อ านาจลงนามลงลายมือช่ือดงักล่าว พร้อม
ทั้งลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง 

3) น าส่งแบบ ก. พร้อมเอกสารหลกัฐานท่ีบริษทัก าหนด โดยทางไปรษณียล์งทะเบียนมายงั เลขานุการบริษทั 
บริษทั อีสเทอร์น พาวเวอร์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 51/29, 51/61 ซอยวิภาวดีรังสิต 66 (สยามสามคัคี) 
แขวงตลาดบางเขน เขตหลกัส่ี กรุงเทพฯ 10210 ภายในวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2568 โดยฝ่ายจัดการของ
บริษทัจะเป็นผูพิ้จารณากลัน่กรองเร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นเสนอก่อนน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษทั และบริษทั
จะแจ้งผลการพิจารณาให้ผูถื้อหุ้นทราบทาง website ของบริษทั หรือช่องทางการเผยแพร่ข้อมูลอื่นท่ี
เหมาะสม 

 

2.2 การสงวนสิทธ์ิเร่ืองท่ีจะไม่บรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม 

1) เร่ือง ท่ีเสนอโดยผูถื้อหุ้นท่ีมีคุณสมบติัไม่ครบถว้น หรือให้ขอ้มูลเอกสารหลกัฐานไม่ครบถว้น ไม่เพียงพอ 
และไม่สามารถติดต่อผูถื้อหุ้นท่ีเสนอได ้หรือเสนอมาไม่ทนัภายในเวลาท่ีก าหนด 

2) เร่ืองท่ีเก่ียวกบัการด าเนินธุรกิจปกติของบริษทั และขอ้เทจ็จริงท่ีกล่าวอา้งโดยผูถื้อหุ้นมิไดแ้สดงถึงเหตุอนั
ควรสงสัยเก่ียวกบัความไม่ปกติของเร่ืองดงักล่าว 

3) เร่ืองท่ีอยู่นอกเหนืออ านาจท่ีบริษทัจะด าเนินการให้เกิดผลตามท่ีประสงค ์หรือเร่ืองท่ีไม่เป็นประโยชน์ต่อ
บริษทัและผูถื้อหุ้นโดยรวม 

4) เร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นได้เคยเสนอต่อท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาแล้วในรอบ 12 เดือนท่ีผ่านมา และเร่ือง
ดงักล่าวไดรั้บมติสนับสนุนดว้ยคะแนนเสียงน้อยกว่าร้อยละ 10 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของ
บริษทัเวน้แต่ขอ้เท็จจริงในการน าเสนอคร้ังใหม่จะไดเ้ปล่ียนแปลงไปอย่างมีนัยส าคญัจากขอ้เท็จจริงใน
ขณะท่ีน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นในคร้ังก่อน 

5) เร่ืองท่ีขดักับกฎหมาย ประกาศ ข้อบังคบั กฎและระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการหรือหน่วยงาน
ก ากบัดูแลบริษทั หรือไม่เป็นไปตามวตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบัของบริษทั มติท่ีประชุมผูถื้อหุ้น และหลกัการ
ก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัฯ 

6) เร่ืองซ่ึงตามปกติกฎหมายก าหนดให้ต้องไดรั้บพิจารณาจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นและบริษทัไดด้ าเนินการ
ก าหนดเป็นวาระการประชุมทุกคร้ัง 

7) เร่ืองท่ีบริษทัไดด้ าเนินการแลว้ 
8) เร่ืองท่ีเป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลโดยเฉพาะ 
9) กรณีอื่นใดตามท่ีคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนประกาศก าหนด 

 
3     หลักเกณฑ์ในการให้ผู้ถือหุ้นเสนอช่ือกรรมการ 

3.1     ขั้นตอนในการพจิารณา 
1)  ผูถื้อหุ้นท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 1. สามารถเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ

ไดโ้ดยตอ้งกรอกขอ้มูลใน “แบบเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ” (แบบ ข.) ให้
ครบถว้น พร้อมทั้งลงลายมือช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน และหากเป็นการเสนอช่ือโดยผูถื้อหุ้นมากกว่าหน่ึงราย 
ให้ผูถื้อหุ้นทุกคนกรอกรายละเอียดของตนลงในแบบ ข. พร้อมลงลายมือช่ือและรวมเป็นชุดเดียวกนั 



2) ด าเนินการให้บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือกรอกขอ้มูลใน “แบบข้อมูลของบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือให้เข้า
ด ารงต าแหน่งกรรมการ” (แบบ ค.) ให้ครบถว้น พร้อมทั้งลงลายมือช่ือ 

3) จดัเตรียมเอกสารหลกัฐานการถือครองหุ้นตามท่ีระบุในขอ้ 2.1 (2) ก. และเอกสารแสดงตนของผูถื้อหุ้น
ตามท่ีระบุในขอ้ 2.1 (2) ข. พร้อมทั้งหลกัฐานการให้ความยินยอมของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือในแบบ 
ค. และเอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคุณสมบติั ไดแ้ก่ หลกัฐานการศึกษา และประวติัการท างานของ
บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ 

4) น าส่งแบบ ข. และ แบบ ค. พร้อมเอกสารหลกัฐานท่ีบริษทัก าหนด โดยทางไปรษณียล์งทะเบียนมายงั
เลขานุการบริษทั บริษทั อีสเทอร์น พาวเวอร์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 51/29, 51/61 ซอยวิภาวดีรังสิต 
66 (สยามสามคัคี) แขวงตลาดบางเขน เขตหลกัส่ี กรุงเทพฯ 10210 ภายในวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2568 โดย
ฝ่ายจดัการของบริษทัจะเป็นผูพิ้จารณากลัน่กรองเร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นเสนอก่อนน าเสนอต่อคณะกรรมการ
บริษัท และบริษัทจะแจ้งผลการพิจารณาให้ผูถื้อหุ้นทราบทาง website ของบริษัท หรือช่องทางการ
เผยแพร่ขอ้มูลอื่นท่ีเหมาะสมต่อไป 

 

3.2 คุณสมบัติของผู้ท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการ 
1) มีคุณสมบติัถูกตอ้ง และไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามกฎหมายว่าดว้ยบริษทัมหาชนจ ากดั พรบ. หลกัทรัพย์

และตลาดหลกัทรัพย ์และกฎหมายอื่นท่ีเก่ียวขอ้ง 
2) มีความรู้ ความสามารถ ความหลากหลายของทกัษะ และประสบการณ์ในการท างานท่ีเป็นประโยชน์ต่อ

ธุรกิจของบริษทั 
3) มีภาวะผูน้ า วิสัยทศัน์ จริยธรรม และมีความเป็นอิสระในการตดัสินใจ เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษทั 

และผูถื้อหุ้นโดยรวม 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

(แบบ ก.) 
แบบเสนอวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 

Proposed Agenda for 2025 Shareholders’ Annual General Meeting 

รายละเอียดผู้ถือหุ้น ................................................................................................................................................ 
General Information of Shareholder 
ช่ือ (นาย/นาง/นางสาว/บริษทั) …………………………………………………………………………………… 
Name (Mr./Mrs./Ms./Company) 
ท่ีอยูปั่จจบุนั (ท่ีสามารถติดต่อได)้ …………………………………………………………………………………… 
Current Address 
โทรศพัท ์ ............................................................................ โทรสาร  ................................................................................. 
Telephone      Fax 

จ านวนหลักทรัพย์ทีถื่อครอง ...............................  หุ้น ถือครองตั้งแต่วนัท่ี .................................................................. 
Numbers of Shares Held   Shares Since 

หลักฐานการเป็นผู้ถือหุ้นท่ีแนบมา   หนงัสือรับรองจากบริษทัหลกัทรัพย ์
Attached Shareholding Document   Broker’s Confirmation Letter 
      ส าเนาใบหุ้น 
      Shareholding Certificate 
      อื่น ๆ ....................................................................................... 
      Others 
 
วัตถุประสงค์เสนอวาระการประชุม ................................................................................................................................ 
Objective of Agenda 
   เพื่อพิจารณา   เพื่อทราบ 
   For Consideration   For Acknowledgement 
 
เร่ืองที่เสนอ ………………………………………………………………………………………………………... 
Proposed Agenda 
รายละเอียดท่ีเกี่ยวกับเร่ืองท่ีเสนอ (ข้อเท็จจริง/เหตุผล/ประเด็นการพจิารณา) 
Details (Fact/ Reason/ Consider of issue) 

……………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
   มีเอกสารประกอบ   ไม่มีเอกสารประกอบ 



   With Attachments   Without Attachments 
ขา้พเจา้ขอรับรองว่าขอ้ความขา้งตน้และเอกสารประกอบท่ีแนบมาน้ีถูกตอ้งครบถว้นทุกประการ โดยยินยอมให้บริษทั
เปิดเผยขอ้มูลหรือเอกสารหลกัฐานดงักล่าวได ้และเพื่อเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จึงไดข้อลงลายมือช่ือไวเ้ป็นส าคญั 
I hereby represent and warrant that all information and supplementary documents provided and attached hereto are true 
and complete and I hereby give my permission to the company to disclose such information and supplementary 
documents 
 

ลงช่ือ  ............................................................................  ผูถื้อหุ้น 
Signature      Shareholder 
 ( …………………………………………………) 
      วนัท่ี .............................................................................. 
      Date 
 

หมายเหตุ  ผูถ้ือหุ้นตอ้งแนบหลกัฐานดงัน้ี 
1) หลักฐานการถือครองหุ้น ได้แก่ หนังสือรับรองการถือหุ้นท่ีออกโดยบริษัทหลักทรัพย์ หรือหลักฐานอ่ืนจากบริษัท ศูนย์รับฝาก

หลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั หรือตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เป็นตน้ 
2) ในกรณีผูถ้ือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา จะตอ้งแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือใบขบัขี่ หรือหนงัสือ

เดินทาง หรือใบต่างดา้วท่ียงัไม่หมดอายขุองผูถ้ือหุ้น พร้อมทั้งลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
3) ในกรณีผูถ้ือหุ้นเป็นนิติบุคคล จะตอ้งแนบส าเนาหนังสือรับรองของนิติบุคคลอายุไม่เกิน 3 เดือน ซ่ึงรับรองความถูกตอ้งโดยบุคคลผูม้ี

อ านาจลงลายมือช่ือของนิติบุคคล พร้อมประทบัตราส าคญัของบริษทั (ถา้มี) และส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวั
ขา้ราชการ หรือใบขบัขี่ หรือหนังสือเดินทาง หรือใบต่างดา้วท่ียงัไม่หมดอายุของผูม้ีอ านาจลงนามลงลายมือช่ือดงักล่าว พร้อมทั้งลง
นามรับรองส าเนาถูกตอ้ง 

4) ในกรณีท่ีผูถ้ือหุ้นหลายรายรวมกนัเสนอวาระดงักล่าวขา้งตน้ ผูถ้ือหุ้นทุกรายตอ้งกรอก แบบ ก. พร้อมลงลายมือช่ือ โดยรวมเป็นชุด
เดียวกนัเพื่อจดัส่งให้บริษทั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

(แบบ ข.) 
แบบเสนอช่ือเพ่ือรับการพจิารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

Proposed Person for consideration elections as director for 2025 Shareholders’ Annual General Meeting 

รายละเอียดผู้ถือหุ้น ................................................................................................................................................ 
General Information of Shareholder 
ช่ือ (นาย/นาง/นางสาว/บริษทั) …………………………………………………………………………………… 
Name (Mr./Mrs./Ms./Company) 
ท่ีอยูปั่จจบุนั (ท่ีสามารถติดต่อได)้ …………………………………………………………………………………… 
Current Address 
โทรศพัท ์ ............................................................................ โทรสาร  ................................................................................. 
Telephone      Fax 

จ านวนหลักทรัพย์ทีถื่อครอง ...............................  หุ้น ถือครองตั้งแต่วนัท่ี .................................................................. 
Numbers of Shares Held   Shares Since 

ขา้พเจา้มีความประสงคเ์สนอช่ือ (นาย/นาง/นางสาว)    ........................................................................................................ 
I would like to purpose (Mr./Mrs./Ms.) 
เขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั อีสเทอร์น พาวเวอร์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) โดยบุคคลดงักล่าวไดรั้บความ
ยินยอมและรับรองว่าขอ้ความท่ีแจง้ไวใ้นแบบขอ้มูลของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือให้เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ และ
เอกสารประกอบท่ีย่ืนมาพร้อมกนัน้ีถูกตอ้งและเป็นความจริงทุกประการ 
To enter the consideration election as a director of Eastern Power Group Public Company Limited by such person has 
consented and I hereby represent and warrant that all information and supplementary documents provided and attached 
hereto are true and complete 

ลงช่ือ  ............................................................................  ผูถื้อหุ้น 
Signature      Shareholder 
 ( …………………………………………………) 
      วนัท่ี .............................................................................. 
      Date 

หมายเหตุ  ผูถ้ือหุ้นตอ้งแนบหลกัฐานดงัน้ี 
1) หลักฐานการถือครองหุ้น ได้แก่ หนังสือรับรองการถือหุ้นท่ีออกโดยบริษัทหลักทรัพย์ หรือหลักฐานอ่ืนจากบริษัท ศูนย์รับฝาก

หลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั หรือตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เป็นตน้ 
2) ในกรณีผูถ้ือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา จะตอ้งแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือใบขบัขี่ หรือหนงัสือ

เดินทาง หรือใบต่างดา้วท่ียงัไม่หมดอายขุองผูถ้ือหุ้น พร้อมทั้งลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
3) ในกรณีผูถ้ือหุ้นเป็นนิติบุคคล จะตอ้งแนบส าเนาหนังสือรับรองของนิติบุคคลอายุไม่เกิน 3 เดือน ซ่ึงรับรองความถูกตอ้งโดยบุคคลผูม้ี

อ านาจลงลายมือช่ือของนิติบุคคล พร้อมประทบัตราส าคญัของบริษทั (ถา้มี) และส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวั
ขา้ราชการ หรือใบขบัขี่ หรือหนังสือเดินทาง หรือใบต่างดา้วท่ียงัไม่หมดอายุของผูม้ีอ านาจลงนามลงลายมือช่ือดงักล่าว พร้อมทั้งลง
นามรับรองส าเนาถูกตอ้ง 

4) ในกรณีท่ีผูถ้ือหุ้นหลายรายรวมกนัเสนอวาระดงักล่าวขา้งตน้ ผูถ้ือหุ้นทุกรายตอ้งกรอก แบบ ก. พร้อมลงลายมือช่ือ โดยรวมเป็นชุด
เดียวกนัเพื่อจดัส่งให้บริษทั 



 
(แบบ ค.) 

แบบข้อมลูของบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
Information on purposed person for consideration election as a director 

 
ช่ือ (นาย/นาง/นางสาว)   ................................................................................................................................................ 
Name (Mr./Mrs./Ms.) 
 

ท่ีอยู ่   ................................................................................................................................................ 
Address 
 

วนัเดือนปีเกิด  ............................................  อายุ  ......................................................................................... 
Date of Birth     Age 
 

สัญชาติ   ................................................................................................................................................ 
Nationality 
 

ฐานะการสมรส   โสด  แต่งงาน  หมา้ย  หยา่ 
Marital Status   Single  Married  Widowed  Divorced 

ช่ือคู่สมรส  ……………………………………………………………………………………………… 
Spouse’s Name 
จ านวนบุตร  ................................................................................................................................................ 
Numbers of Children 
 

ช่ือสถานประกอบธุรกิจปัจจบุนั …………………………………………………………………………………… 
Name of current working company 

ท่ีอยูส่ถานประกอบธุรกิจปัจจบุนั ................................................................................................................................ 
Address of current working company 

วุฒิการศึกษา (โปรดแนบส าเนาหลกัฐานการศึกษา) 
Education (Please attached supporting documents) 
   ปี           สถาบนัการศึกษา             วุฒิการศึกษา  
 Year         Institution Name    Degree   
………………………….. ………………………………………………. ………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Work Experience (Please attaches supporting documents) 
   ปี             บริษทั/องคก์ร               ต าแหน่ง  
 Year   Company/ Institution Name    Position 
………………………….. ………………………………………………. ………………………………………….. 



…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

ถือหุ้นในบริษทั อีสเทอร์น พาวเวอร์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) หรือไม่ 
Do you hold any shares in Eastern Power Group Public Company Limited? 

   ไม่มี  มี ถืออยูจ่  านวน  ....................................................... หุ้น 
    No  Yes amount of    Shares 

ปัจจุบนัด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในบริษทัอืน่ท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือไม่ 
Currently, do you hold any director position in any company listed on the SET? 

   ไม่เป็น  เป็น โปรดระบุช่ือบริษทั  ................................................................ 
    NO  Yes Please specify name 

ขา้พเจา้ช่ือ (นาย/นาง/นางสาว) ................................................................................................................................ 
I (Mr./Mrs./Ms.) 
เป็นผูไ้ด้รับการเสนอช่ือเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ ขอให้การยินยอมในการเข้ารับการเสนอช่ือของ
ขา้พเจา้เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั อีสเทอร์น พาวเวอร์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และขอรับรองว่าขอ้ความท่ีแจง้ไว้
ขา้งตน้และเอกสารประกอบท่ีย่ืนมาพร้อมกนัน้ีถูกตอ้งและเป็นความจริงทุกประการ 
Has been nominated to consideration for election as a director of Eastern Power Group Public Company Limited and I 
hereby consent, represent and warrant that all information and supplementary documents provided and attached hereto 
are true and complete 
 

ลงช่ือ ...................................................................  ผูใ้ห้ความยินยอม 
Signature                 Consent Person 
             ( ……………………………..……………... ) 

    วนัท่ี  ..................................................................... 
          Date 


